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Section Coiffure /// 1ére année Groupe 2

et 2025 2026
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Congés Scolaires Congé d'Automne > Vacances d'Hiver ) , 3 Vac.ancesde § §
- Congé de détente 8 printemps 5, 0
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9H40 - 10H30 UAA 1/1 13H50 > 17H10
N
10H30 - 11H20 SH - COUPE - BRUSH - NIV 1
\)eo 0T R Dratiaue professmmelio UAA 3/2 - COLORATION TON sur TON
> - quep Mr JODAR
12H10 - 13H00 Mme LAVOIE
1
9H40 - 10H30
10H30 - 11H20 UAA 2/1 PERMANENTE NIVEAU 1
11H20 - 12H10 Théorie & Pratique Professionnelle - Mr MASALA
Qp\ 12H10 - 13H00 : i
Y~
D 13H50 - 14H40 -
w
14H40 - 15H30 UAA 3/1 - COLORATIONS FUGACES & MISE en PLIS UAA 3/2 - COLORATION TON sur TON 39
15H30 - 16H20 Technologie & Pratique professionnelle - Mr JODAR Mr JODAR 20
16H20-17H10 =
|
9H40 - 10H30
ToH30 - 11H50 UAA 1/1 - SH - COUPE - BRUSH - NIV 1
- Accueil & Technologie - Mme LAVOIE
11H20 - 12H10 = :
N m}
QS,O 13H0Q - 13H50 2
S 13H50 - 14H40
TaAD —Ieneh 5() UAA 1/1 - SH - COUPE - BRUSH - NIV 1
IS0 60 Pratique professionnelle - Mme LAVOIE
16H20 - 17H10

9H40 - 10H30

10H30 - 11H20

HARMONIE DES COULEURS

Mme VANHAMME

{Oo\ 11H20 - 12H10

UAA 1/2 - SH - COUPE - BRUSH NIV 2

éoQ 12H10 - 13H00

K\ 13H50 -14H40

14H40 - 15H30

15H30 - 16H20

UAA 1/2 - SH - COUPE - BRUSH NIV 2

STAGE INSERTION PROFESSIONNELLE - 60 heures minimum > 120 heures maximum - Mme RAYEMACKERS - Cléture : 22/06/26




